
共同求人活動概要と
登録のご案内 2023年度

一般社団法人北海道中小企業家同友会

北海道同友会では、1972年から共同求人活動を開始し、大学・高校等との信頼関係を築いて参りました。2023年度
の共同求人活動の概要と案内送付の登録募集を行います。下記の概要をご覧いただき、是非ともお申し込みをご検
討下さい。（すでに求人誌に申し込まれている方は登録は済んでいますが、Jobway登録は別途行ってください）

❶学内合同企業説明会
　各大学へ出向いて学生へ企業PR！
　2022年度は北海道科学大学、弘前大学などで行いました。

❷Jobway（求人サイト）に求人情報を掲載
　https://www.jobway.jp/
　全国の同友会会員728社が各企業の概要、
　募集要項を掲載し、学生との懸け橋になっています。

❸求人誌の発行
　各企業の概要、働く魅力などを掲載した求人誌を作成し
て、大学・高校などに10,000部を配布(2022年度は全道で
79社が掲載)　
　※2023年1月31日募集締切、別途案内あり

学生へ企業の魅力を伝える❶

❶新卒採用ノウハウ学習会
　採用活動のノウハウを各企業の事例から学びます。

❷選ばれる企業になるための学習会
　新卒採用を通じて企業づくりや働く環境の整備等の学習
会を開催します。全国の会員企業の実践を報告します。

魅力ある企業づくりサポート❸
❶内定者フォローアップ研修会
　採用内定者、企業担当者を対象に全4回の勉強・交流会な
どを開催(2023年12月～2024年1月)

❷合同入社式
　各企業が合同で入社式を行います。
　(2022年は全道各支部で117社、425名が参加)

採用内定後のフォロー❹

❶学校教職員との懇談会
　キャリア支援の教職員から学生の動きなどの情報を得ら
れ、信頼関係づくりが促進されます。
　※2022年度は2回開催道内外の約25校と懇談。
　※北海道科学大学・星槎道都大学とは教員と懇談。　

❷キャリア教育支援
　キャリアガイダンス、大学の講義等で経営者が講演するこ
とで、学生に働く意義や中小企業の魅力を直接伝えます。
　・経営者講話
　・社長弟子入りプロジェクト
　・若手社員と学生との交流

学校との信頼関係を築く❷

共同求人委員会
が担当

【共同求人活動参加費】(税別)
・学内合同企業説明会 1回 10,000円
・Jobway登録  20,000円
・求人誌掲載  68,000円
・学校教職員との懇談会 1名 2,000円

・新卒採用ノウハウ学習会 1名 2,000円
・選ばれる企業になるための学習会 1名 2,000円
・内定者フォローアップ研修会 1名 3,000円
・合同入社式 1名 5,000円

上記活動についてのオリエンテーション→2023年2月16日（木）開催予定、後日案内配信！！
登録後、上記案内が都度送られ、必要に応じてお申込み、参加費は請求書が送られます。

共同求人活動登録（無料）・Jobway参加　申込書
お申し込みは FAX 011-702-9573　又は メール kyujin_doyu3416@hokkaido.doyu.jp へ

●登録ご希望の方は会社名、登録者役職、氏名、メールアドレスをご記入の上
　ご返信ください。
●すでに求人誌掲載を申し込まれている方の登録は済んでいます。
●求人サイトJobwayは今年から求人誌と別に申し込みが必要です。
●2022年度共同求人登録企業は自動更新します。
　担当者が変更になった企業のみご連絡下さい。

□ 共同求人活動に登録します(無料)

□ Jobway参加申込(参加費20,000円 税別)

□ 2022年度登録企業　→　□ 担当者変更

お問い合わせ／北海道同友会事務局　☎011-702-3416 (担当　鈴木 大脇)　　Mailアドレス／kyujin_doyu3416@hokkaido.doyu.jp
　　　　　　　〒060-0906　札幌市東区北6条東4丁目1-7 デ・アウネさっぽろビル13階
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