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    一般社団法人北海道中小企業家同友会  

しりべし・小樽支部 第５２回定時総会 式次第 

 

2024年 4月 22日（月） 

於：ホテルノルド 

 

＜第 1部＞ 定時総会 18時 00分～19時 00分  

1. 開会 

2. 2024年度北海道同友会活動方針（案）の説明 

3. 議長選出 

4. 2023年度活動報告および 2023度決算報告 

5. 会計監査報告 

6. 2024年度支部役員（案）の提案 

7. 休憩、第１回幹事会 

8. 2024年度活動方針（案）および 2024年度予算（案）の提案 

9. 全道総会代議員の選出 

10. 採択 

11. 閉会 

 

＜第 2部＞ 懇親会 19時 15分～20時 45分  

１. 支部長挨拶 

２. ご来賓紹介 

３. ご来賓祝辞 

北海道後志総合振興局 局長 猪口 浩司 様 

小樽市 市長 迫 俊哉 様 

４. 乾杯 

５. 祝宴 

６. 閉会 

 



五校

しりべし・小樽支部

2023 年スローガン
激動の時代こそ、共に学び、共に語り、共に挑戦し、
時代に続く企業づくりに取り組もう！

しりべし・小樽支部が設立して 50 年
1973 年 8 月 24 日、北海道同友会の 2番目の支部として小樽
支部（現在のしりべし・小樽支部）が設立されました。しりべ
し・小樽支部では 11 月 21 日、設立 50 周年記念企画を小樽市内
で開催しました。元「侍ジャパン」ヘッドコーチの白井一幸氏
による記念講演の他、「私と同友会」をテーマにした会員 4名の
パネルディスカッションが行われ、その後多くの来賓の方々に
もご参加いただき、祝賀会が行われました。出席者からは「社
員を大切にする社長の熱い思いを感じた」との感想が寄せられ、
来賓からは「地域社会における同友会の役割の重要性を認識し
た」との声もあり、新たな歴史のスタートを切りました。

社員教育と求人活動で持続可能な企業づくり
共育求人委員会では、学校との懇談会を通じてつながりを深
めました。北海道科学大学との懇談会には、企業経営者や採用
担当の大学教員など 33 名が出席しました。参加した教員から
は近年の就職動向を報告し、企業側からは企業が求める人材に
ついて報告しました。高校と企業との就職情報懇談会には 20

名が参加し、キャリア教育の情報や新卒社員の現状、企業の社
員教育の取り組みなどを共有しました。
農業経営部会と水産経営部会は、合同で外国人雇用の現状を

学ぶ勉強会を開催しました。
また、山麓地区会では、地域の若手社員の交流の場づくりを

兼ねて新入社員研修会を開催し、社会人としての心構えなどを
学びました。

管内経営者の実践報告を軸にした学び合い
今年度は管内経営者との学び合いが活発に行われました。支

部例会は 3月例会を除き、後志管内の経営者が報告者となりま
した。テーマは、経営指針実践報告、地域資源の利活用、食と
観光を通じた持続可能なまちづくり、自社の人事評価、商業施
設と福祉の融合ウェルネスタウンの取り組み、事業承継、同友
会活動など多岐にわたりました。
また、9月 14～15 日に広島で行われた第 51 回青年経営者全

国交流会では、㈱北日本消毒代表取締役社長の湊亨氏が、「⚕Ｓ
活動と企業戦士カレンダーで経営指針の浸透を目指す」をテー
マに分科会報告者を務めました。

総会・幹事会
2023 年
4 月 6 日 次年度予定者会議 17 名
4 月 19 日 役員選考委員会 ⚔名
4 月 21 日 第 13 回幹事会 13 名
4 月 25 日 第 51 回定時総会 75 名
5 月 15 日 四役・委員長会議 ⚗名
5 月 16 日 第⚒回幹事会 18 名
6 月 9 日 四役・委員長会議 ⚖名
6 月 12 日 第⚓回幹事会 17 名
6 月 29 日 四役・委員長会議 ⚔名
7 月 6 日 第⚔回幹事会 15 名
8 月 1 日 四役・委員長会議 ⚓名
8 月 10 日 第⚕回幹事会 17 名
8 月 24 日 役員研修会検討会議 ⚖名
8 月 31 日 役員研修会検討会議 ⚔名
9 月 5 日 第⚖回幹事会 16 名
9 月 25 日 四役・委員長会議 ⚓名
10 月 5 日 第⚗回幹事会 15 名
11 月 2 日 第⚘回幹事会 18 名
11 月 6 日 四役会 ⚗名
11 月 7 日 ⚑泊役員研修会 15 名

幹事必須！「知るほど楽しい同友会」
話題提供・進行：本田興業㈱

代表取締役 本田 哲 氏
（北海道同友会 副代表理事）

11 月 8 日 ⚑泊役員研修会 ⚗名
企業見学／北海道ワイン

12 月 7 日 第⚙回幹事会 18 名
2024 年
1 月 9 日 四役・委員長会議 ⚖名
1 月 11 日 第 10 回幹事会 15 名
2 月 5 日 四役・委員長会議 ⚘名
2 月 8 日 第 11 回幹事会 17 名
3 月 5 日 四役・委員長会議 ⚔名
3 月 12 日 第 12 回幹事会 16 名
3 月 27 日 役員研修会検討会議 ⚕名

専門委員会
［組織活性化委員会］
2023 年
4 月 5 日 第 48 回ランチ de交流会［無国籍料理MONIKA］

⚖名
4 月 12 日 第 15 回委員会 ⚔名
4 月 27 日 第 49 回ランチ de交流会［ISO］ ⚘名
4 月 28 日 第⚑回委員会 ⚘名
5 月 31 日 第⚒回委員会 ⚘名
6 月 8 日 第 50 回ランチ de交流会

［Mare Blu マーレ ブルー］ ⚖名
6 月 19 日 第⚓回委員会 ⚖名
6 月 27 日 ⚖月例会 21 名
テーマ：観光応援大使と考える 地域の魅力と観光 PR
報告者：余市観光応援大使 佐藤 広大 氏

7 月 3 日 第⚔回委員会 ⚖名
7 月 6 日 第 51 回ランチ de交流会［優Village（まさる村）］

⚗名
8 月 7 日 第⚕回委員会 ⚗名



8 月 23 日 第⚖回委員会 ⚔名
8 月 25 日 第⚑回イブニング交流会［味処かまわぬ］ 10 名
10 月 3 日 第⚗回委員会 ⚔名
10 月 16 日 とかち支部組織企画委員会視察 ⚓名

SPC とかちむら─㈱つながり─とかち支部組織
企画委員会参加

10 月 20 日 第⚘回委員会 ⚓名
11 月 13 日 第 52 回ランチ de交流会［ISO］ ⚙名
11 月 24 日 第⚙回委員会 ⚕名
12 月 15 日 第 10 回委員会 ⚔名
12 月 22 日 第⚒回イブニング交流会［大仁門 本店］ 10 名
2024 年
1 月 15 日 第 53 回ランチ de交流会［日本橋］ ⚗名
1 月 19 日 第 11 回委員会 ⚘名
2 月 16 日 第 12 回委員会 ⚕名
2 月 27 日 第⚓回イブニング交流会

［オーセントホテル小樽和食「入舟」］ ⚘名
3 月 14 日 第 54 回ランチ de交流会［ル・キャトリエム］

⚙名
3 月 15 日 第 13 回委員会 ⚔名

［経営指針委員会］
2024 年
3 月 11 日 委員会 ⚔名

［共育・求人委員会］
2023 年
4 月 19 日 第⚗回委員会 ⚘名
5 月 22 日 第⚑回委員会 ⚕名
6 月 6 日 第⚒回委員会 ⚗名
6 月 19 日 北海道科学大学との懇談会 13 名
7 月 13 日 第⚓回委員会 ⚔名
7 月 20 日 学校と企業との就職情報懇談会 20 名
8 月 28 日 第⚔回委員会 ⚕名
10 月 11 日 第⚕回委員会 ⚓名
11 月 14 日 第⚖回委員会 ⚕名
2024 年
1 月 23 日 第⚗回委員会 ⚔名

［政策委員会］
2023 年
9 月 28 日 第⚑回委員会 ⚓名
10 月 16 日 第⚒回委員会 ⚓名
11 月 16 日 第⚓回委員会 ⚖名
12 月 11 日 第⚔回委員会 ⚖名
2024 年
1 月 16 日 第⚕回委員会 ⚔名
2 月 27 日 第⚖回委員会 ⚕名

［50 周年記念事業実行委員会］
2023 年
4 月 4 日 第⚑回実行委員会 ⚕名
5 月 9 日 第⚒回実行委員会 ⚘名
6 月 8 日 第⚓回実行委員会 ⚕名
7 月 11 日 第⚔回実行委員会 ⚕名
8 月 22 日 第⚕回実行委員会 ⚕名
9 月 20 日 第⚖回実行委員会 ⚕名
10 月 19 日 第⚗回実行委員会 ⚕名
11 月 13 日 第⚘回実行委員会 ⚕名

例会・特別企画
2023 年
5 月 25 日 ⚕月例会（経営指針委員会担当） 22 名

①テーマ：第 13 期経営指針研究会 修了生の実践報告
①報告者：㈱ホンダモーター金ケ﨑商会

取締役専務 金ケ崎貴義 氏
②テーマ：経営指針委員長による経営指針実践のすゝめ
②報告者：㈱北日本消毒

代表取締役社長 湊 亨 氏
補足説明：人事労務コンサルタント

代表 伊藤 雅之 氏
6 月 23 日 ⚖月例会（水産経営部会担当） 25 名
テーマ：挑戦！地域資源で稼ぐ～神恵内発、地域商社キッ

トブルーのビジネスモデル～
報告者：㈱キットブルー 代表取締役 大塚 英治 氏

7 月 19 日 ⚗月例会（山麓地区会担当） 31 名
テーマ：食と観光で持続可能なまちづくり

～勇気と希望を与える「火の酒」をつくる～
講 師：㈱積丹スピリット

代表取締役 岩井 宏文 氏
8 月 8 日 ⚘月例会（2023 経営塾第⚑講 共育求人委員会担

当） 21 名
テーマ：あなたの会社は社員をどのように評価しています

か？～｢人を生かす」ための人事評価について考
えます～

講 師：かもめソリューションズ
代表 三上 淳 氏

報告者：HRS㈱ 代表取締役 鈴木 貴文 氏
9 月 7 日 ⚙月例会（女性部会渚の会担当） 25 名
テーマ：元気な小樽を、もう一度ここから

～病院×地元企業×行政が織りなす地域創生～
報告者：（社副）恩賜財団済生会支部 北海道済生会

支部常務理事 櫛引 久丸 氏
11 月 21 日 設立 50 周年記念 115 名
①テーマ：人が活きる組織づくり
①講 師：白井 一幸氏（2023 年ＷＢＣ侍ジャパンヘッド

コーチ・元北海道日本ハムファイターズコーチ）
②テーマ：私と同友会
②パネリスト：

本田興業㈱ 代表取締役 本田 哲 氏
㈱イコル 代表取締役社長 寺下 知志 氏
㈱丸大 大川組 代表取締役 大川久美子 氏
⟹同ダルフィンインターナショナル

代表 金宗 有美 氏
コーディネーター：かもめソリューションズ

代表 三上 淳 氏
11 月 28 日 望年例会（青年部 青年経営者懇談会担当）

53 名
テーマ：光合金製作所と同友会イズム
報告者：㈱光合金製作所 代表取締役社長

井上 晃 氏
報告者：㈱光合金製作所 取締役専務 千葉 祐一 氏

2024 年
1 月 29 日 2024 年新年交礼会 74 名
テーマ：サンマルコ食品の進化と挑戦！
講 師：サンマルコ食品㈱

代表取締役社長 藤井 幸一 氏
（北海道同友会代表理事）

2 月 13 日 ⚒月例会（北後志地区会・農業経営部会担当）
32 名

①テーマ：設立 100 年の歴史と未来への継承
①話題提供：中井観光農園 代表 中井 淳 氏



②テーマ：挑戦と創造
②話題提供：㈲東條産業 代表取締役 東條 真澄 氏

3 月 18 日 ⚓月例会（政策委員会担当） 28 名
テーマ：地域づくりと企業の関わり

～中小企業振興基本条例を学ぶ～
報告者：㈱リポートサービス北海道

代表取締役 西田 宙文 氏
（北海道同友会政策委員長）

地区会
［北後志地区会］
2023 年
4 月 14 日 第 16 回定時総会 31 名
テーマ：後志観光の現状と可能性
講 師：北海道経済部 観光局長 鶴蒔 徹 氏

6 月 15 日 ⚖月例会 ⚘名
テーマ：情報交換会
ゲスト：余市観光応援大使 佐藤 広大氏

5 月 10 日 ⚕月幹事会 ⚓名
6 月 15 日 ⚖月幹事会 ⚒名
7 月 12 日 ⚗月例会 ⚔名

情報交換会
7 月 12 日 ⚗月幹事会 ⚔名
10 月 4 日 10 月幹事会 ⚓名
11 月 8 日 11 月例会 ⚔名

情報交換会
11 月 8 日 11 月幹事会 ⚓名
12 月 6 日 12 月例会 ⚘名

情報交換会
話題提供：（社福)後志報恩会 銀山学園

施設長 小菅 敦 氏
12 月 6 日 12 月幹事会 ⚔名
2024 年
1 月 31 日 ⚑月幹事会 ⚔名
3 月 14 日 ⚓月幹事会 ⚔名
3 月 22 日 ⚓月例会 ⚖名
テーマ：㈱嶋田茂農園｢匠」20 年の挑戦と展望
報告者：㈱嶋田茂農園｢匠」 代表取締役 嶋田 茂 氏

［山麓地区会］
2023 年
4 月 3 日 羊蹄山麓エリア新入社員研修会 12 名
テーマ：「アツイ山麓」ようてい山麓エリアの他企業と

仲間を作りながら社会人の心得やマナーを
学びましょう

①テーマ：社会人の心得
①講 師：シャレーアイビーヒラフ

総支配人 岩佐 信 氏
②テーマ：社会人のコミュニケーションについて
②講 師：景晴社 本間 景子 氏

4 月 14 日 第⚖回幹事会 ⚘名
4 月 27 日 ⚔月例会 19 名
テーマ：南雲社長のあくなき挑戦！後志での戦略と展望
講 師：㈱ニセコ蒸溜所 代表取締役 南雲 二郎 氏

5 月 23 日 第 16 回定時総会 18 名
テーマ：持続可能なまちづくりを目指して

～エネルギーを生かしたまちづくり～
講 師：（一社)クラブヴォーバン 代表 村上 敦 氏

6 月 1 日 第⚑回幹事会 ⚙名
7 月 10 日 第⚒回幹事会 ⚙名

8 月 21 日 第⚓回幹事会 ⚙名
8 月 29 日 「中小企業と地域経済の活性化を考える」

北海道信用金庫（山麓エリア支店）との懇談会
19 名

9 月 28 日 第⚔回幹事会 ⚗名
11 月 9 日 第⚕回幹事会 ⚘名
11 月 17 日 同友会本部・札幌事務所 事務局員との懇談会

⚘名
企業見学／講師：moyuk SAPPORO

館長 山内 將生 氏
2024 年
1 月 15 日 第⚖回幹事会 ⚙名
2 月 6 日 2024 年新年例会 26 名
①テーマ：制度と格闘し、障がい福祉経営の未来を探る
①報告者：認定NPO法人ともに

理事長 小林 敦子 氏
②テーマ：事業承継は突然に
②報告者：㈱加藤建設工業

代表取締役 川上 孝博 氏
2 月 29 日 第⚗回幹事会 ⚗名
3 月 29 日 第⚘回幹事会 ⚘名
［小樽地区会］
2023 年
4 月 7 日 第⚓回定時総会 27 名
12 月 14 日 2023 大忘年会 26 名

部会・研究会
［渚の会］
2023 年
4 月 10 日 第 28 回総会 ⚘名
テーマ：イタリア・サルデーニャ島の魅力を発信

～お酒と食・人とのつながりの架け橋に～
報告者：Taru Lab（樽ラボ）

ジャコミナ・マノロ氏 佐々木朝子 氏
5 月 8 日 ⚕月なぎさの会 ⚔名
6 月 14 日 パンの会 ⚗名
テーマ：創業 40 年の歴史と、さらなる未来に向かって
話題提供：㈱オー・プラン

代表取締役 小笠原眞結美 氏
7 月 5 日 ⚗月なぎさの会 ⚕名
8 月 3 日 パンの会 ⚖名
テーマ：自社の紹介と小樽への思い
報告者：㈱北海電気 監査役 佐藤奈緒美 氏

8 月 3 日 ⚘月なぎさの会 ⚗名
9 月 22 日 ⚙月なぎさの会 ⚓名
10 月 28 日 移動例会 in 北後志 ⚘名

㈱恵新自動車学園（余市自動車学校)―鮨ブッフェ
ダイニングふじ（昼食)―積丹スピリット―㈱カ
ネト水産―㈱越智自動車

11 月 13 日 【オープン】11 月金融懇談会 12 名
テーマ：日本公庫の事業承継支援
講 師：日本政策金融公庫小樽支店

支店長兼国民生活事業統轄 阿部 朋和 氏
11 月 27 日 11 月なぎさの会 ⚔名
2024 年
1 月 26 日 ⚑月なぎさの会 ⚕名
報告者：西尾弘美法律事務所 弁護士 西尾 弘美 氏

2 月 21 日 二役会 ⚔名
2 月 29 日 新春例会Ⅰ ⚙名



3 月 21 日 新春例会Ⅱ ⚘名
テーマ：地域課題への挑戦！
話題提供：⟹同ダルフィンインターナショナル

代表 金宗 有美 氏
［青年部 青年経営者懇談会］
2023 年
4 月 11 日 ⚔月世話人会 ⚖名
4 月 18 日 第 11 回定時総会 11 名
5 月 11 日 ⚕月世話人会 ⚖名
6 月 13 日 ⚖月世話人会 ⚖名
6 月 25 日 こんこん亭 12 名
6 月 26 日 ⚖月例会（広島県青全交プレ報告会） 20 名
テーマ：⚕S活動と企業戦士カレンダーで経営指針の浸透

を目指す～全社一丸で経営指針実践！～
報告者：㈱北日本消毒

代表取締役社長 湊 亨 氏
7 月 4 日 ⚗月例会 ⚖名
テーマ：北島農場のこだわりと地域への想い
報告者：㈲カネキタ北島農場 取締役 北島 正樹 氏

7 月 7 日 ⚗月世話人会 ⚕名
7 月 25 日 ⚗月第二例会 ⚑名

グループ長研修 in 広島青全交
8 月 2 日 ⚘月世話人会① ⚓名
8 月 31 日 ⚘月世話人会② ⚓名
9 月 21 日 ⚙月世話人会 ⚒名
10 月 12 日 10 月世話人会 ⚕名
10 月 25 日 10 月例会 ⚘名

第 51 回青年経営者全国交流会 in 広島報告会
11 月 15 日 11 月世話人会 ⚕名
12 月 11 日 12 月世話人会 ⚔名
2024 年
1 月 18 日 ⚑月世話人会 ⚔名
2 月 12 日 小樽雪あかりの路 お手伝い ⚓名
2 月 19 日 親睦例会 14 名
2 月 22 日 ⚒月世話人会 ⚓名
3 月 13 日 ⚓月世話人会 ⚔名
3 月 28 日 卒業を祝う会 16 名

［農業経営部会］
2023 年
4 月 28 日 ⚔月幹事会 ⚔名
5 月 31 日 ⚕月幹事会 ⚗名
6 月 5 日 合同例会 18 名
テーマ：会社、そして地域に根付く働き手を紹介します
報告者：⟹同ダルフィンインターナショナル

代表 金宗 有美 氏
6 月 9 日 ⚖月視察例会 ⚗名

北村農園（新篠津村)─㈲大塚ファーム（新篠津村）
7 月 24 日 ⚗月幹事会 ⚔名
8 月 24 日 ⚘月幹事会 ⚓名
9 月 2 日 【中止】会員親睦交流会 in 馬場農園
テーマ：しりべしの味覚を肴にたっぷり交流しましょう‼

10 月 3 日 10 月幹事会 ⚖名
11 月 14 日 設立 20 周年記念 オホーツク視察旅行 ⚗名

㈲澤田農場（清里町)─今井ファーム（小清水町）
11 月 15 日 設立 20 周年記念 オホーツク視察旅行

オホーツクオーチャード㈱（北見市)─環境大善
㈱（北見市）

12 月 4 日 12 月幹事会 ⚕名
12 月 19 日 12 月幹事会② ⚓名

12 月 19 日 2023 望年会 10 名
テーマ：今夏の異常気象を振り返り、

2024 年の抱負を語り合いましょう
2024 年
1 月 10 日 2024 合同新年例会 19 名
テーマ：持続可能な地域社会の構築と食産業の未来

～カリフッドの取組事例から～
講 師：カリフッド㈱ 代表取締役 井出 敬也 氏

2 月 2 日 ⚒月幹事会 ⚔名
2 月 27 日 雇用管理研修会 ⚕名
テーマ：農業経営における基本的な雇用管理
講 師：社会保険労務士法人オフィス小笠原

代表 小笠原俊介 氏
2 月 27 日 ⚒月幹事会② ⚕名
3 月 6 日 第 22 回定時総会（2024 年度） 15 名
テーマ：農業経営部会でやりたいことをお聞かせください！
報告者：⟹同共和町ぴかいちファーム

代表社員 山本 耕拓 氏

［水産経営部会］
2023 年
4 月 28 日 ⚔月幹事会 ⚔名
6 月 5 日 合同例会 18 名
テーマ：会社、そして地域に根付く働き手を紹介します
報告者：⟹同ダルフィンインターナショナル

代表 金宗 有美 氏
6 月 16 日 ⚖月幹事会 ⚔名
9 月 19 日 ⚙月幹事会 ⚕名
10 月 17 日 幹事会 ⚕名
11 月 1 日 たかしま交流会 21 名
11 月 14 日 11 月幹事会 ⚔名
2024 年
1 月 10 日 2024 合同新年例会 19 名
テーマ：持続可能な地域社会の構築と食産業の未来

～カリフッドの取組事例から～
講 師：カリフッド㈱ 代表取締役 井出 敬也 氏

1 月 17 日 2024 冷凍大シャコ食べ比べ新年会 14 名
テーマ：⚓D冷凍庫 vs 業務用冷凍庫

2 月 14 日 ⚒月幹事会 ⚖名
3 月 26 日 ⚓月幹事会 ⚗名
［経営指針研究会］
2023 年
6 月 20 日 第⚑講 ⚗名

同友会らしい「経営指針」成文化と全社的実践
7 月 18 日 第⚒講 ⚖名

「人を生かす経営」と強靭な経営体質
8 月 18 日 第⚓講 ⚖名

自社の現状把握
9 月 26 日 第⚔講 ⚕名

経営理念をより深めるためのグループ討論
10 月 27 日 第⚕講 ⚕名

10 年ビジョン
12 月 8 日 第⚖講 ⚔名

経営方針①～情勢認識と自社の現状～
2024 年
1 月 24 日 第⚗講 ⚕名

経営方針②～事業領域・事業展開と中期目標～
2 月 20 日 第⚘講 ⚕名

経営方針②～経営計画の策定～



3 月 13 日 第⚙講 ⚔名
経営計画の策定①～中期目標の実現に向けて～

［モノコト流通研究会］
2023 年
8 月 18 日 研究会 ⚓名

共育・求人活動
2023 年
4 月 3 日 羊蹄山麓エリア新入社員研修会 12 名
テーマ：「アツイ山麓」ようてい山麓エリアの他企業と

仲間を作りながら社会人の心得やマナーを
学びましょう



支部役職 　　　　氏名 　　　　　　　　　　会社名 　　　　役職 地区会

顧問 井上　　一郎 （株）光合金製作所 顧問 小樽

相談役 吉本　　正則 （株）吉本組 代表取締役会長 岩宇

支部長 松田　　　亙　　 （株）小樽海洋水産 代表取締役 小樽

副支部長 西尾　　弘美　　 西尾弘美法律事務所 弁護士 小樽

〃 本田　　　哲　　　 本田興業（株） 代表取締役 山麓

幹事長 船場　　英雄　 （有）ふなば農場 代表取締役 山麓

副幹事長 柏谷　　匡胤　　　 横関建設工業（株） 代表取締役社長 山麓

副幹事長
経営指針委員長 湊　　　 　亨 （株）北日本消毒 代表取締役社長 小樽

 共育・求人委員長 近藤　　修弘 近藤工業（株） 専務取締役 小樽

組織活性化委員長 舩水　  浩司 （株）リフォーム企画舩水 代表取締役 小樽

政策委員長 高井　    啓 （株）髙橋牧場 ニセコミルク工房店長代理 山麓

小樽地区会長 髙橋　　　健　　 （有）髙橋設備工業 代表取締役 小樽

山麓地区会長 木村　　聖子 （株）保険ステーション 倶知安オフィス 取締役マネージングディレクター 山麓 新

北後志地区会長 茅根　　英昭 余市川温泉（株）かやね 代表取締役 北後志

岩宇地区会長 永井　　恵亮　　　 永井石油（株） 代表取締役 岩宇

渚の会　代表 安田　友美子 （株）アイケア北海道 代表取締役 小樽

青年経営者懇談会
代表世話人

金ヶ﨑　貴義 （株）ホンダモーター金ヶ﨑商会 取締役専務 小樽

農業経営部会　会長 山本　　耕拓 合同会社共和町ぴかいちファーム 代表社員 岩宇

水産経営部会　会長 仙保　　貞二 （有）仙保燃焼器具サービス 代表取締役 小樽

障がい者いきいきフォー
ラムしごとプラス　代表 熊谷　　嘉行 （有）熊谷テント製作所 代表取締役 小樽

幹事 安藤　  敏浩　 NPO法人しりべし地域サポートセンター 代表理事 北後志

〃 伊藤　　正博　　 （有）丸イ伊藤商店 代表取締役 北後志

〃 井上　　　晃 （株）光合金製作所 代表取締役社長 小樽

〃 小笠原　眞結美 （株）オー・プラン 代表取締役社長 小樽

〃 金宗　　有美 合同会社ダルフィンインターナショナル 代表 小樽 新

〃 上参郷  光祐　　 （株）樽石 代表取締役社長 小樽

〃 工藤　　仁嗣 （株）六美 代表取締役 小樽 新

〃 齊藤　　哲治 （株）たるしぇ 代表取締役社長 小樽 新

〃 白戸　　正宏 （株）白戸工務店 代表取締役 岩宇

〃 進藤　　竹則　 （株）進栄 代表取締役 岩宇

〃 髙橋　　　斎 　　 （有）エム・アシスト 代表取締役 小樽

〃 寺下　　知志 （株）イコル 代表取締役社長 小樽 新

〃 富田　　　旭 （株）富田 代表取締役社長 小樽

〃 中山　　仁史 （株）K2 代表取締役 小樽

〃 米山　　佳宏 （株）温泉宏楽園 専務取締役 小樽

会計監査 澤田　　忠宏 澤田忠宏税理士事務所 所長 小樽

会計監査 中野　　　勇 中野ファーム（株） 取締役会長 北後志

しりべし・小樽支部　2024年度役員体制



2024/4/18

会員数

（株）光合金製作
所

井上　一郎
澤田忠宏税理士
事務所

澤田　忠宏 地区会長
（有）髙橋設備工
業

髙橋　健

中野ファーム（株） 中野　勇 幹事長 （株）温泉宏楽園 米山　佳宏

（株）吉本組 吉本　正則 窓口：太田

会員数

地区会長 永井石油（株） 永井　恵亮

幹事長 （株）進栄 進藤　竹則

窓口：太田

（株）小樽海洋水産 松田　亙 会員数

地区会長
余市川温泉（株）
かやね 茅根　英昭

幹事長 NPO法人しりべし地
域サポートセンター 安藤　 敏浩

窓口：石垣

本田興業（株） 本田　哲 西尾弘美法律事務所 西尾　　弘美 会員数

地区会長 （株）保険ステーション 木村　聖子

幹事長 （株）髙橋牧場 高井　啓

窓口：太田

（有）ふなば農場 船場　英雄

会員数

代表世話人
（株）ホンダモー
ター金ケ﨑商会 金ケ﨑　貴義 36名

窓口：太田

（株）北日本消毒 湊　亨
横関建設工業
（株） 柏谷　　匡胤　 会員数

代表
（株）アイケア北
海道 安田　友美子 14名

窓口：石垣

会員数

会長
（合）ぴかいち
ファーム

山本　耕拓

 幹事長
（有）いちふじ柴
田商店 柴田　英幸

委員長 （株）リフォーム企画舩水 舩水　浩司 委員長 近藤工業（株） 近藤　修弘 委員長 （株）髙橋牧場 高井　啓 委員長 （株）北日本消毒 湊　亨 窓口：太田

副委員長 （株）K2 中山　仁史 副委員長 （株）温泉宏楽園 米山　佳宏
栄伸開発工業
（株） 三國　順也 副委員長 （有）エム・アシスト 髙橋　斎 会員数

(株)イコル 寺下　知志
（株）北海道アル
バイト情報社

三浦　顕
（有）エム・アシス
ト 髙橋　斎 （株）富田 富田　旭 部会長

（有）仙保燃焼器
具サービス 仙保　貞二 9名

Mインシュランスサー
ビス 水森　雅紀 HRS（株） 鈴木　貴文

（株）兼正 阿部
製麺 阿部　恭久 （株）日本橋 中井　健太郎 窓口：石垣

（株）小樽海洋水産 松田　亙 （株）小樽海洋水産 松田　亙 近藤工業（株） 近藤　修弘 西條産業（株） 西條　公敏

華婉 髙田　寧子 小樽商科大学 北川　泰治郎
医療法人社団佐
藤歯科 佐藤　友美

（株）ホンダモーター
金ヶ﨑商会 金ヶ﨑　貴義

（株）三栄工業 赤坂　英二
かもめソリューショ
ンズ 三上　淳 (株)樽石 上参郷　光祐 窓口：石垣 研究会代表

（有）熊谷テント
製作所 熊谷　嘉行

（株）シーガル 山岸　篤史
NPO法人しりべし
地域サポートセン
ター

安藤　敏浩
西尾弘美法律事
務所 西尾　弘美 窓口：太田

（有）大一ソーイング 山本　和光
センチュリー21
（有）ハウスバンク 一戸　裕之

（株）光合金製作
所 井上　晃

（株）た志満 田島　明宏 （株）樽石 上参郷　光祐
（株）丸い 遠藤
商店 遠藤　友紀雄

（株）樽石
上参郷　光
祐

中野ファーム（株） 中野　勇
（株）三ッ江建築
測量事務所 三ッ江　元治

合同会社ダルフィン
インターナショナル 金宗　有美 （株）光合金製作所 井上　晃

横関建設工業
（株） 柏谷　匡胤

（株）ホンダモーター
金ヶ﨑商会

金ヶ﨑　貴
義

（株）宝樹造園 三栖　裕司 窓口：太田

宅配パン るーぶる 山本　由香 （株）六美 工藤　仁嗣

窓口：石垣 窓口：太田

幹事長

副支部長

北後志地区会

部会

副支部長

57名

青年経営者懇談会

女性部渚の会

小樽地区会

203名

28名

41名

山麓地区会

農業経営部会

副幹事長副幹事長

研究会
障がい者いききﾌｫｰﾗﾑしごとプラス

水産経営部会

41名

経営指針委員会（6名）共育・求人委員会（14名） 政策委員会（12名）組織活性化委員会（14名）

支部長

しりべし・小樽支部　2024年度組織図

支部幹事会
（33名）

支部総会
顧問

相談役

会計監査

岩宇地区会

地区会



しりべし・小樽支部 2024年度活動方針 

 

【スローガン】   

社会の転換期こそ、学び・実践・挑戦を合い言葉に、 

  社員と共に次代に続く企業づくりに取り組もう！ 

＜企業づくり＞  

① 社員教育と求人活動で持続可能な企業づくりに取り組みます 

 

② 会員各社が経営指針（経営理念・10 年ビジョン・経営方針・経営計画）の成文化と実

践に取り組みます 

＜地域づくり・経営環境づくり＞  

① 中小企業振興基本条例制定運動ならびに条例を活かしたまちづくりの推進 

② 他団体や産学官金との連携ならびに各金融機関との交流・勉強会を通し、足腰の強い

企業作りを目指します 

＜同友会づくり＞  

① 支部会員の実践報告を軸に、グループ討論を通して経営者同士の経験交流から学びを深

める例会を開催します 

 

② 広域連携で共に成長していける仲間づくりに取り組みます。また、2024 年度 350 名会

員を達成し、地域における存在感を高めます 

 

③ 例会の充実をはかり会員への声掛け運動を進め 50名参加を目指そう 

 

④ 役員研修会の定例化により支部役員の学びの場をつくろう 

 



（氏名五十音順・敬称略）

氏名 会社名 役職

1 安藤　　敏浩 NPO法人しりべし地域サポートセンター 代表理事

2 柏谷　　匡胤　　　 横関建設工業（株） 代表取締役社長

3 金ヶ﨑　貴義 （株）ホンダモーター金ヶ﨑商会 取締役専務

4 金宗　  有美 合同会社ダルフィンインターナショナル 代表

5 木村　　聖子 （株）保険ステーション 倶知安オフィス 取締役マネージングディレクター

6 工藤　  仁嗣 （株）六美 代表取締役

7 熊谷　　嘉行 （有）熊谷テント製作所 代表取締役

8 近藤　　修弘 近藤工業（株） 専務取締役

9 齊藤　  哲治 （株）たるしぇ 代表取締役社長

10 進藤　　竹則　 （株）進栄 代表取締役

11 高井　    啓 （株）髙橋牧場 ニセコミルク工房店長代理

12 寺下　　知志 （株）イコル 代表取締役社長

13 西尾　　弘美　　 西尾弘美法律事務所 弁護士

14 船場　　英雄 （有）ふなば農場 代表取締役

15 舩水　　浩司 （株）リフォーム企画舩水 代表取締役

16 本田　　　哲 本田興業（株） 代表取締役

17 松田　　　亙　　 （株）小樽海洋水産 代表取締役

18 湊　　　 　亨 （株）北日本消毒 代表取締役社長

19 安田　友美子 （株）アイケア北海道 代表取締役

しりべし・小樽支部代議員

（一社）北海道中小企業家同友会　第56回全道定時総会（6月4日）



しりべし・小樽支部の活動指針とビジョン 

 

【同友会理念】 

第一には・・・・ 『同友会の三つの目的』です 

第二には・・・・ 『自主・民主・連帯の精神』です 

第三には・・・・ 『国民や地域と共に歩む中小企業をめざす』ということです 

 

同友会の 3つの目的 

 （１） 同友会は、ひろく会員の経験と知識を交流して、企業の自主的近代化と 

     強靭な経営体質をつくることをめざします。（良い会社をつくろう） 

 （２） 同友会は、相互に資質を高め、知識を吸収し、これからの経営者に要求される 

     総合的な能力を身につけることをめざします。（良い経営者になろう） 

 （３） 同友会は、他の中小企業団体とも提携して、中小企業をとりまく 

     経済・社会・政治的な環境を改善し、中小企業の経営を守り安定させ、 

     日本と北海道経済の自主的・平和的な繁栄をめざします。（良い経営環境をつくろう）  

 

１．しりべし・小樽支部の活動指針 

①自社を強くする 

 ・しりべし・小樽支部は、学び合い活動や経営指針づくり推進活動により、目まぐるしく変化する時

代の流れに対応し、会員の会社や地域のリーダーとしての資質や人間的魅力の研鑽と、強い経営体

質づくりを支援する。 

 

②共に学び、共に育ちあう共育活動の推進 

 ・しりべし・小樽支部は、経営者と社員、そして会員と事務局員が共に学び合い、共に生きられる環

境を目指した「社会教育活動」に取り組む。また、働き手の掘り起こしにも取り組み、皆が働くこ

とへの生きがいを感じることができる社会を目指す。 

 

③地域のネットワークづくり 

 ・しりべし・小樽支部は、会員同士の交流や連携を強化し、経営課題の解決のみならず地域社会、地

域経済の発展に取り組む。また、「しりべし」という地域が目指すべきビジョンを確立し、共有する。 

 

④他団体、組織間の橋渡し役 

 ・しりべし・小樽支部は、各市町村、振興局などの行政機関や、地域金融機関との信頼関係を強固な

ものとし、各地域における様々な課題解決に向けて連帯して取り組む。また、構築したネットワー

クを活かして地域間、他団体や組織間の連携が適正かつ円滑に進められるよう、中小企業振興基本

条例の制定・活用とともに活発な活動を支援する役割を果たす。 

 

２．しりべし・小樽支部が目指すビジョン 

 

しりべし・小樽支部は、学び合い活動によって自主性ある強固な会社づくりを目指し、  

会員間、地域間、組織間の連帯を促しながら、しりべしの豊かな自然や文化を維持、発展させる 

ために、世界に誇りうる地域価値を発信する組織でありたい。 


