
 

  

一般社団法人北海道中小企業家同友会 

しりべし・小樽支部望年例会 
2024 年 11 月 15 日 

（一社）北海道中小企業家同友会 

しりべし・小樽支部 支部長 松田 亙 

青年部青年経営者懇談会 代表世話人 金ヶ﨑 貴義 

 

AI・IT利活用を推進するために 

会社で考えたこと、起きたこと 

【報告者】 

HRS（株） 代表取締役社長 鈴木 貴文 氏 

■日 時：１２/１６（月） 例 会 18：00～19：00 

                懇親会 19：10～20：40 

■会 場：花園 遊人庵（小樽市花園４丁目１−１） 

■例会参加費：1,200 円（会場代他として） 

■懇親会費：5,500 円 

       ※12/12（木）以降のキャンセルは参加費の全額を申し受けます。 

しりべし・小樽支部望年例会（12/16） 出欠回答用紙（〆12/11） 

※あてはまる箇所全てに〇を入れてください 

例会に参加（  ） 懇親会に参加（  ） 欠席（  ） 

会社名：           役職：        氏名：              

▼FAX 返送先：0134-25-0765 

小樽築港駅のそばにある HRS株式会社は、鈴木貴文社長が就任して以

来、AI や DX ツールの導入など IT 利活用を推進しています。その過程

で、社内で配慮したことや、すべきだったことが多数あったといいます。支

部望年例会では、HRS での AI・IT 利活用について、トップダウンでやっ

たこととボトムアップでやったこと、起きたことや起きなかったこと、成功談

や失敗談を織り交ぜて経営者の視点から共有してもらいます。 

 

MyDoyu 

会津大学コンピュータ理工学部中退。学際ベンチャーの伝手で個人事業を行ったのち、父親の経営する

HRS株式会社に入社、情報技術部を立ち上げる。29歳で HRS株式会社代表取締役社長就任。 

「データドリブン経営」を目指し、管理・経営部門と情報システム部門の連携を推進中。 


