
Q 仕事の内容ややりがいは？

Q 就職を目指す学生へメッセージ

事業内容

アピールポイント

中上　雅之
専務理事

宮本　寛義 出 身 校
勤続年数

北海道大学
1年

札幌支部組織担当者
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一般社団法人 北海道中小企業家同友会

中小企業経営を支える①経営研究会②階層別の社員研修会③人材確保のための共同求人活動④経営環境改善の取り組み
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）
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同友会は中小企業のあるべき姿を
模索し、地域とともに発展を目指し
ていく「同友会運動」を全道に広げ
ていくため日々活動しております。
そのために各組織の役員会、勉強会
の企画・運営、状況把握のための企
業訪問、会員増強のための営業活
動、さらには新聞の執筆など幅広い
業務を行っております。

採用実績 高等学校卒 専門学校卒 短大/高専卒 大学/大学院卒 中 途 採 用

当会は、会員である中小企業経営者が、お互いの経験や知識を交流し、「良い会社・良い経営者・
良い経営環境」を目指した学び合いを全道一円で取り組んでいます。その学び合いをサポート
し、会員と共に学ぶのが事務局員です。事務局員は、自己成長とともに会員企業との関りから地
域貢献を同時に果たせる仕事です。ぜひ会員と一緒に、地域を支える企業づくり、豊かな地域づ
くりに取り組みませんか。

出 身 校
勤続年数

弘前大学
1年藤井　俊輔

札幌支部組織担当者

私は昨年度から社会に出て、学生の頃
より1日にこなすタスクの量が大きい
ことを痛感しています。
学生の内から趣味・勉強・就活など生
活の予定を“いつまでに”“どこまで
やるか”設定し、期限に間に合わせる
にはどうするかという訓練をしておく
と良いと思います。

中小企業経営者とともに、元気な企業作り、地域作りを是非一緒に進めて行きましょう

060-0906
札幌市東区北6条東4丁目1番地7 デ・アウネさっぽろビル１３階
TEL 011-702-3411　FAX 011-702-9573
代表理事　藤井　幸一
1969年
50名
約5,600名

所 在 地

代 表 者
設 立
従業員数
会 員 数

会社見学・インターンシップ受入企業です

お問い合わせ先
TEL 011-702-3411
担当者

E-mail soumu@hokkaido.doyu.jp
URL https://hokkaido.doyu.jp/

受入期間 2月～11月 対象 短大卒
大卒

内容 会員訪問、会合参加、セミナー参加、それらに付随した業務と座学

実施日数 5日間
日程等は応相談

管理部　磯野　弘幸

中小企業を支え、人間としても成長できる職場です

事務局トップが語るメッセージ

スキャンしてみよう
インタビュー動画が
再生できます

私たちの取り組み（福利厚生） 研修・イベントなど
【階層別研修】
・新入事務局員研修、入局3年目研修、
 入局5年目研修で互いに自己研鑽
【同友会主催の研修運営】
・同友会が会員向けに主催する社員研修プログラムに運営側で関り、
 他社の社員と交流（初任者研修、リーダー社員研修、中堅幹部研修 等）
【全道・全国研修】
・年に一回、全道事務局会議で全道の仲間と経験交流
・全国や地域ブロックの中小企業家同友会事務局研修で全国の視点から学ぶ

【充実した福利厚生】
健康事業所宣言、インフルエンザの予防接種、
業務災害保険に加入、特別休暇制度等
【充実した休日休暇制度】
・有給休暇取得率7割
・完全週休二日制（年間休日122日）
・時間単位の有給休暇取得制度あり

新入社員研修の
ひとコマ

全道主要都市に
7箇所の事務所があります

事業内容

アピールポイント
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会社での取り組みについて 研修・イベントなど

経営トップが語るメッセージ 事業内容・商品について
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採用実績 高等学校卒 専門学校卒 短大/高専卒 大学/大学院卒 中 途 採 用

068-0121
岩見沢市栗沢町北本町74番地
TEL 0126-45-2211　FAX 0126-45-2212
本田　雅義
1948年
2,500万円
39名

所 在 地

代 表 者
設 立
資 本 金
従業員数

本田農機工業 株式会社

モノづくりが出来て私生活も充実！伸び伸び働けます！

農業機械製造

Q 仕事の内容は？
板金係に所属しており、農業機械の部品の加
工を行っています。今は、板金の仕事をやりな
がら、塗装場での仕事をメインとしています。

最近、新卒の方が入社してきて、仕事は
もちろん、職場のイベントも活気づいて
います。

Q 職場の雰囲気は？

◀スキャンしてみよう
インタビュー動画が
再生できます

菊岡　昇
出 身 校
勤続年数
資 格
趣 味

製造部 板金係

北海道情報大学
7年
フォークリフト
PC自作

本田　雅義本田　雅義
代表取締役社長代表取締役社長

感謝の気持ちを忘れず、
社員が生き生きと輝き、地域に
貢献できる会社にしていきたい。
明るく前向きな方やものづくりが好きな方
を募集しています。
一つひとつ優しく丁寧に教育していきま
す。アットホームな会社ですので、安心して
きて下さい。

◎田畑やビニールハウス内の土作りから収穫作業、また、収穫後の
乾燥保管施設等で使用するプラント設備の製造等を行っています。

◎製品のエンドユーザーは農業生産者や農協等ですが、製品は農
業機械販売会社を通じて供給しています。特に、プラント設備は
稼動する環境やご希望に合わせて細かい微調整やカスタマイズ
が必要となりますので、オートメーションでは対応しきれません。
弊社は、各工程での高い人的スキルとチームワークを発揮し、お
客様に合わせた製品を作り上げています。そのための人材育成
に、創業以来、一貫して取組んでいます。

◎「資格取得支援制度」　技術系の資格取得時に費用負担を行っています。
◎「各種技能講習」　業務に必要な技能講習を積極的に受講しています。
◎「さっぽろ圏奨学金償還支援事業」に参画しています。奨学金の償還に対し、
　就職後2～4年目に最大18万円（最大54万円）の支援が受けられます。
◎「リフレッシュ休暇」　心身のリフレッシュを目的として、連続休暇の取得を推
　奨しています。
◎「岩見沢市勤労者共済会」に加入　各種イベント等の割引や慶弔関係の助成
　が受けられます。

◎「同友会の行事参加」
合同入社式や各種研修に参加しています。
◎「研修旅行」
　国内各地で研修を兼ねた旅行を実施しています。　
◎その他社内行事
お花見（春）、クリスマス会（冬）等。
◎部活動
ボウリング部（月例会および懇親会。任意参加）

北海道情報大学
7年
フォークリフト
PC自作

会社見学・インターンシップ受入企業です
受入期間 通年
実施日数 1～２日間 詳細はホームページをご覧ください

対象 すべて

お問い合わせ先
TEL 0126-45-2211
担当者

E-mail saiyo@honda-nouki.com
URL https://www.honda-nouki.com

総務部　矢部 卓二
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自社の採用ページを作成して毎年更新することは、担当
者がいないと面倒です。会社のホームページからネット
上の自社の求人誌掲載ページにリンクを張るだけで採用
ページとして活用できます。

求人誌掲載企業募集のご案内求人誌掲載企業募集のご案内

求人誌の活用と魅力 ～紙面での出会いから採用へ～

掲載料：74,800円（税込）

2次元バーコードか
ら求人誌Web版がご
覧いただけます

※PDFデータを制作会社からお渡しします。(無料)

2次元バーコードから
インタビュー動画見られます

大学（採用予定）、高校（昨年度実績）

10年ビジョンはありますか?求人誌で未来が見える会社づくりを!! 

大学生はインターンシップが企業を知る機会に

Point 5
募集要項は求人誌
Web版に掲載

Point 1
大学、高校の合説や
キャリア教育で
直接学生に配布

Point 2
学生のスマホから
求人誌Web版に
いつでもアクセス

Point 4
会社のインターン
シップ情報を発信

Point 6
先輩社員の
インタビュー動画

Point 7
求人誌Web版エントリー
シートで学生から資料請求、
インターンシップ申し込み※2024年度版は171社が掲載

・求人誌Web版の受け入れ企業を一覧にして教員等に送付
・大学の単位制インターンシップも教員と連携予定

４年生後半の就職未定学生にアプローチ
・大学キャリアセンターなどから年度末近くに
　まだ募集している企業一覧の依頼があります。
・求人誌Web版から一覧を作成して大学の教職員に営業します

Point 3
作成した紙面、
インタビュー動画を2次利用
自社の会社説明会、
学校訪問等で活用されています

発行：2025年5月下旬予定　10,000部発行
A4・1ページ、Web版 作成費込

当社採用ページ

求人誌の紙面が
自社の採用ページに
そのまま活用

クリック！



実績
就職懇談会本部開催（大学20校  参加企業47名）
大学開催　2大学（企業53名  教職員32名）　
高校との懇談会　6支部　（企業139名  高校47名）

札幌支部の共同求人委員20名が13大学
にチームを組んで訪問。学内説明会、就
職懇談会、学生との連携授業など様々な
企画立案に力を発揮しています。
（2024年10月現在）

新卒採用を真剣に考えたら、働く環境が変わった。
幸せな就職先になった。

～求人誌の紙面づくりを魅力ある会社づくり、自社を学生へ知ってもらう第一歩に～

2025年版求人誌 掲載申込書
●2025年度共同求人活動の概要と登録のご案内は別途お送りします。（12月予定）
●求人誌にお申し込みの会社は、共同求人活動に自動登録となります。

お申し込みはFAX（011-702-9573）
又はMailで（kyujin_doyu3416@hokkaido.doyu.jp）

会社名

担当者氏名

担当者メールアドレス

お問い合わせ／北海道同友会事務局　☎011-702-3416(担当　鈴木 大脇)　　Mailアドレス／kyujin_doyu3416@hokkaido.doyu.jp
　　　　　　　〒060-0906　札幌市東区北6条東4丁目1-7 デ・アウネさっぽろビル13階

作成スケジュール
掲載お申込み(締切1月31日)（同友会）

各企業への取材(希望によって昨年原稿を使います)(総北海)

取材日程の調整・インタビューシート作成（総北海）

発行 2025年5月下旬

2024年度版
求人誌の配布実績

10,000冊発行　　(2024年10月末現在)

大学・短大・専門学校関係 2,928冊
道内高校関係 5,219冊
就職懇談会・合説・授業・行政機関 1,608冊

担当者
役　職様

制作会社 ㈱総北海 札幌支社

求人誌は各場面で教職員・学生・生徒に活用されています

会員が講師を務める学大学の授業で配布し中小企業の魅力を伝える

各支部での

合同企業説明会、

学内説明会で配布

各支部の大学

高校教職員との

就職懇談会で活用

※締め切り 2025年1月31日

（実績は２０２３年１１月～１０月末）

実績
学内説明会（大学2校  74社  学生263名）　
各支部合同企業説明会（197社  学生530名  うち高校生493名）
6月開催の弘前大学北海道セミナーでは
参加学生115名中10社17名が参加企業にインターンシップ参加

実績
講師派遣大学（7校  派遣会員85名  受講学生740名〈重複を除く〉）
内、求人誌掲載企業経営者への依頼  53名

札幌支部共同求人委員が

チームで各大学と情報交換、

連携企画の相談


